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ВЪТРЕШНИ ПРАВИЛА
ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА ПРОЦЕДУРИ ПО ВЪЗЛАГАНЕ НА
ОБЩЕСТВЕНИ ПОРЪЧКИ

ГЛАВА ПЪРВА

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Раздел І

ОБХВАТ

Чл. 1. С тези Вътрешните правила се уреждат:

· Редът за планиране и организацията  на провеждането на процедурите, и за контрол по изпълнението на сключените договори  за обществени поръчки в „Център за психично здраве – София ” ЕООД;

· Редът на завеждане, съхранение и ползване на документацията по възлагане на обществените поръчките от „ЦПЗ – София „ ЕООД;
Чл. 2. Вътрешните правила се прилагат при извършване на доставки и  осъществяване на услуги в ЦПЗ.

Чл. 3. Вътрешните правила включват:

· Отговорностите на длъжностните лица  в процеса на стартиране и  провеждане на процедури за възлагане на обществени поръчки; сключването  и контрола по изпълнението на договорите ;

· Доказване на необходимостта от доставка , осъществяване на услуга ;

· Ред за стартиране и провеждане на процедури.

Чл. 4. Вътрешните правила се прилагат от всички длъжностни лица, които имат задължения по изпълнението на дейностите, включени в тях.
Чл. 5. При разработването на Вътрешните правила са отчетени изискванията на:
· Закон за обществените поръчки /ЗОП/;

· Търговски закон /ТЗ/;
· Правилник за прилагане на закона за обществените поръчки;
· Закон за задълженията и договорите /ЗЗД/

Раздел ІІ
ДЛЪЖНОСТНИ  ЛИЦА, ОТГОВАРЯЩИ ЗА ПРОВЕЖДАНЕТО НА ПРОЦЕДУРИТЕ ПО ОБЩЕСТВЕНИ ПОРЪЧКИ
Чл. 6. Управител –  Възложител на обществената поръчка:

1. Отговаря за цялостна защита на интересите на „ЦПЗ – София”  ЕООД и упражнява правата на Възложител при провеждане на процедурите за възлагане на обществени поръчки по Закона за обществените поръчки;

2. Подписва заповедта за откриване на процедурата и утвърждава изготвената  документация и обявлението за обществената поръчка  по реда, определен в настоящите вътрешни правила;

3. Подписва заповедта за назначаване на комисия за отваряне, оценка и класиране на постъпилите предложения;

4. Подписва заповедта за удължаване на срока за подаване на предложения – при необходимост;
5.Утвърждава протокола от работата на комисията, назначена за отваряне и оценка на постъпилите предложения.
6. Подписва заповедта за класиране и определяне на изпълнител/и на
обществената поръчка, респективно - заповедта за прекратяване на процедурата.

7. Подписва договорите за възлагане на обществена поръчка.
8. Подписва поканите за участие.
9. Подписва писмата за уведомяване на участниците в процедурата по процедурни въпроси.

Чл.7 Юрист -   нает съгласно договор:
1.Подготвя документациите за откриване на процедури по ЗОП  и становища относно необходимите документи за тези поръчки;

2. Съдейства за изготвяне на   заповедта за откриване на процедурите;

3.  Контролира изготвянето на заповедта за класиране и определяне на изпълнител на обществената поръчка, респективно - заповедта за прекратяване на процедурата.

4. Изготвя договорите за възлагане на обществена поръчка. 

5.Контролира сроковете за изготвянена документациите, както и цялостния процес по провеждане на процедурите ;

6.Контролира за срочното сключване на договор с определения за изпълнител кандидат, съгласно изискванията на чл.41 от ЗОП;

7.Контролира за своевременното изпращане на информация за всеки сключен договор за обществена поръчка до Агенцията по обществените поръчки за вписване в Регистъра за обществени поръчки, съгласно изискванията на чл.44, ал.1 от ЗОП;

8. Отговаря за правилното определяне на правните основания за стартиране на процедурите и законосъобразното им провеждане с оглед за -
пазване интересите на ЦПЗ-София.

9. Съдейства и контролира за изпращане на информацията, предвидена за вписване  в Регистъра на обществените поръчки в предвидените от ЗОП срокове, съобразно чл. 22 от ЗОП и ППЗОП.

Чл. 8. Главен счетоводител:
1. Писмено съгласува всички договори за възлагане на обществена поръчка относно разходната им част.

2. При извършване на разплащане по договорите се произнася по съответствието на разхода с поетото задължение.
3. Контролира финансовото изпълнението на договорите. 
           4. При извършване на разплащане по договорите се произнася по съответствието на разхода с поетото задължение;

5. Одобрява стартирането на процедурите за провеждане на ОП (произнася се относно осигуряване на разхода по поеманото задължение);
Чл. 9. Служител човешки ресурси :
1. Отговаря за изготвянето и комплектоването документацията в определения срок;

2. След утвърждаване на изготвената документация, организира изпращането на обявлението до АОП;

3.  Обезпечава процеса на получаване  на документация от кандидатите в случай , че има такова;

4 Обезпечава комплектоването и изпращането на отговори по постъпили запитвания от кандидати, закупили документация за участие в процедурата за възлагане на обществена поръчка, в съответствие с разпоредбите на настоящите вътрешни правила;

5. Подготвя заповед за назначаване на комисия за отваряне на постъпилите предложения за оценка и класирането им. Осигурява място за провеждане на първото заседание на комисията за провеждане на процедурата;

6. Уведомява състава на комисията за отваряне и оценка на предложенията за датата, мястото и часа на провеждане на първото й заседание;

7. Подготвя бланки-декларации по чл.35, ал.3 от ЗОП ;
8. Предава на председателя на комисията пълното досие на процедурата, както и постъпилите предложения;

9. Участва в техническото изготвяне на  проекто-договора.

10. Регистрира постъпващите документи в дневник "Входяща поща" ;

11. Обезпечава извеждането с номер на изготвените документи във връзка с процеса по стартиране и провеждане на процедури за възлагане на обществени поръчки - протоколи, заповеди, писма и документации, съгласно реда установен с настоящите вътрешни правила;

12. След приключване на процедурата приема и проверява окомплектоваността на  цялото досие и го архивира;

13. При необходимост от ползване на архива следи за движението на досието като попълва контролен лист за движение на досието и следи за връщането му.
Чл. 10. Отговорности на комисията за оценка и класиране на предложенията:
  1. Със съдействието на юрист изготвя протокол за работата си с предложение за класиране, респективно удължаване на срока за подаване на предложения или прекратяване на процедурата;

2. Изготвя уведомителни  писма до кандидатите с информация за промяна на датата и часа за отваряне на офертите;

3. Когато установи липса на документи и/или несъответствие с критериите за подбор, и/или друга нередовност, включително фактическа грешка, комисията ги посочва в протокол   и изпраща протокола на всички участници в деня на публикуването му в профила на купувача;
4. Изготвя заповедта за класиране и определяне на изпълнителя на обществената поръчка, съгласно утвърдения протокол.
Чл. 11. (1) Председател на комисията за отваряне, оценка и класиране на постъпилите предложения:
1. Води заседанията и ръководи работата на комисията с оглед запазване интересите на „ЦПЗ – София ” ЕООД 
2. Отговаря за законосъобразното и в съответствие с утвърдената документация провеждане на процедурата;

3. Отговаря за срочното извършване на оценката на постъпилите предложения, съгласно заповедта за назначаване на комисията;

(2) Назначава се от управителя за всяка една обществена поръчка .
Чл. 12. Членовете на комисията:
1. Разглеждат постъпилите предложения, допуснати до оценка и извършват оценка, съгласно методиката за оценка на постъпилите предложения от утвърдената документация.
ГЛАВА ВТОРА
РЕД ЗА СТАРТИРАНЕ И ПРОВЕЖДАНЕ НА ПРОЦЕДУРИ ЗА ВЪЗЛАГАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНИ ПОРЪЧКИ

Раздел І

ПРИЛОЖНО ПОЛЕ

Чл. 13.Процедурите по ЗОП в „ЦПЗ – София „ЕООД  се провеждат както следва :

1. На основание чл.14ал.1/от ЗОП/, когато стойността на обществената поръчка, без данък върху добавената стойност  за доставки или услуги е  по- висока от 66 000 лв.  се прилагат процедурите по ЗОП;                                                       
2. Съгласно чл.14(4)  не се  провеждат процедури по закона, но се   прилагат условията и реда на глава осма „а” при обществени поръчки на стойност без ДДС за доставки или услуги – от 20000 до 66000 лв.

           3. В случаите на доставки или услуги на стойност под 20000 лв. без ДДС, не се прилагат процедурите по закона и условията и реда на глава осма "а".В случаите, когато няма сключен писмен договор разхода се доказва с  първични платежни документи.
Чл. 14. Обществена поръчка по реда на ЗОП се стартира когато стойността на предвидения  разход надвишава праговете предвидени в чл.13  от настоящите правила. 
Чл. 15. Стартирането на процедура за възлагане на обществена поръчка става въз основа на  представена информация  на  управителя,  относно:

· Необходимостта от стартиране на процедурата;

· Средствата предвидени за нейното финансиране в”ЦПЗ- София ” ЕООД:
· Ориентировъчна стойност на обществената поръчка;

· Срок за изпълнение на предмета на обществената поръчка;

· Предложение за вида на процедурата;

· Правно основание за стартирането й;

· Задължително трябва да има подробна спецификация в зависимост от предмета на обществената поръчка, която да бъде изготвена и утвърдена по установения ред.

Чл. 16. Необходимостта от провеждането на процедурата се съгласува  с главния счетоводител, който се произнася по законосъобразността и наличието на средства  за обезпечаване  на поетото  задължение и  се одобрява от управителя.
Раздел ІІ
ИЗГОТВЯНЕ, СЪГЛАСУВАНЕ И УТВЪРЖДАВАНЕ НА ДОКУМЕНТАЦИЯТА

Чл. 17. Документацията се изготвя в указания срок, окомплектова се съгласно изискванията на ЗОП  по следния начин: 
· Решение за откриване на процедурата

· Обявление 
· Пълно описание предмета на поръчката 

· Технически спецификации, определени съгласно чл.30 – 33 от ЗОП
·  Методика за  определяне на комплексната оценка на офертата, когато критерият за оценка е икономически най изгодна оферта. 
При провеждане на процедури за доставка на медикаменти , когато критерият за оценка е „икономически най – изгодна оферта” с 2 показателя:„най – ниска цена” и „срок на отложено плащане „ предлагана единична цена за съответната номенклатура е с тежест до 90т.
В  останалите случаи, когато при провеждане на процедурите критерият  за оценка е „икономически най - изгодната оферта „ , относителната тежест на показателя „най- ниска цена” в методиките за определяне на комплексната оценка на офертите на кандидатите за изпълнители на обществената поръчка е с относителна тежест  минимум 50%  

· Образец на офертата, както и указания за подготовката й

· Проект на  договор.
  Изготвената и комплектована, съгласно изискванията на настоящите вътрешни правила  документация  се представя на управителя за утвърждаване.
Документацията за участие  се публикува в профила на купувача в първия работен ден, следващ деня на публикуването на обявлението.
Раздел ІІІ.

ПРОВЕЖДАНЕ НА ПРОЦЕДУРАТА

Чл.18. Решението и обявлението за откриване на процедура за обявяване на обществена поръчка  се изпращат до  Агенцията по обществените поръчки за вписване в Регистъра на обществените поръчки с електронен подпис .
         Чл. 19 (1). Документацията се получава от кандидатите в процедурата по начина и в срока определени в Обявлението .  
(2)На въпроси от кандидатите, закупили документация по дадена процедура , в 4 дневен срок  от получаването им се изготвят и публикуват разяснения в профила на купувача.Ако лицата са посочили електронен адрес разясненията се изпращат и на него в деня на публикуването им в профила на купувача. Организиране публикуването и  изпращането   на разясненията  се прави от служител човешки ресурси .
(3) Отговорите на поставените въпроси се изпращат до всички кандидати, които са закупили документация за участие и са посочили електронен  адрес за кореспонденция, без да се отбелязва в отговора, кой е кандидатът отправил питането. Отговорите се прилагат и към документацията, която се закупува от други кандидати.

         Чл.20. (1) Оформените в съответствие с изискванията на документацията предложения се предават в определения срок в деловодството на „ЦПЗ – София „ЕООД, съгласно условията на документацията.

(2)”ЦПЗ – София”  ЕООД   не носи отговорност за оферти получени по пощата след посочения по- горе срок. Доказателство за това е датата на пощенското клеймо. Такива оферти не  се  отварят и допускат до участие в процедурата.

Чл.21.  Всички документи, свързани с провеждането на всяка една обществена поръчка се вписват със съответните поредни номера във входящия дневник на  центъра. 
Чл.22. При приемането на офертите  за участие в деловодството върху плика с офертата се отбелязва поредния номер, датата и часа на получаването й. За всяка получена оферта на приносителя се издава документ, удостоверяващ подаването на офертата.

Чл 23. Служител човешки ресурси изготвя проекто-заповед за назначаване на комисия, която след подписване от управителя се извежда с номер от деловодството в деня на отваряне на постъпилите предложения.

Чл. 24. (1) От деловодството постъпилите предложения се предават  на председателя на комисията преди започване на работата, заедно с цялостната документация по процедурата.
(2) Комисията се събира на датата, мястото и в часа указан в заповедта. Работата на комисията се ръководи от нейния председател.

(3) Преди да започне своята работа комисията подписва декларации по смисъла на чл.35, ал. 3 от ЗОП. 
(4) Комисията изготвя протокол, който съдържа нормативно регламентираните реквизити. Към протокола се прилагат подписаните декларации от членовете на комисиите , проект за решение за избор на изпълнител или за прекратяване на процедурата.

Чл. 25 (1) На първото си заседание комисията отваря предложенията и преглежда комплектността на представените документи. При отварянето могат да присъстват кандидатите или надлежно упълномощени техни представители. 
(2) При отварянето на офертите най – малко трима членове на комисията подписват плика с предлагана цена, а когато критерият за оценка е икономически най – изгодна оферта се подписват и всички предложения, които комисията ще оценява съгласно обявените показатели.

          (3) Когато установи липса на документи и/или несъответствия с критериите за подбор или с други изисквания на възложителя, комисията ги посочва в протокола  и изпраща протокола на  всички участници в деня на публикуването му в профила на купувача. 

След изтичането на срока комисията пристъпва към разглеждане на допълнително представените документи относно съответствието на участниците с критериите за подбор, поставени от възложителя. Комисията не разглежда документите в плик № 2 на участниците, които не отговарят на критериите за подбор.

Чл. 26. (1) Комисията извършва оценка на постъпилите предложения, съгласно изготвената "Методика за оценка на предложенията", неразделна част от утвърдената документация.

(2) Комисията класира участниците в процедурата, съгласно критериите за оценка, подготвя протокол, който представя на управителя за утвърждаване.

(3) Въз основа на утвърдения протокол в срок от пет работни дни  Управителят със заповед  обявява класирането по процедурата и определя изпълнителя на обществената поръчка.

Чл. 27.  Служител човешки ресурси  публикува в профила на купувача решението за избор на изпълнител заедно с протокола на комисията при условията  на чл. 22б, ал. 3  от ЗОП и  в същия ден изпраща решението на участниците. 
Чл. 28. След изтичане на  14-дневен срок от уведомяването на заинтересованите кандидати и/или заинтересованите участници за решението за определяне на изпълнител , в случай че няма жалби се пристъпва към подписване на  договор .
          Чл.29(1) Договорът се подписва от Управителя и Главния счетоводител.
           (2) В срок не по – късно от 30/тридесет/ дни след сключване на договора  служител чов.ресурси  изпраща  информация до Агенцията по обществени поръчки относно сключения договор , както и  в 30 /тридесет/ дневен срок след неговото изпълнение.
Чл.30 Гаранции за изпълнение се освобождават съгласно  предвидените в ЗОП  условия.
Раздел ІV.

ВЪЗЛАГАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНИ ПОРЪЧКИ ЧРЕЗ ПУБЛИЧНА ПОКАНА
Чл.31. В настоящия раздел се определят правилата за възлагане на обществени поръчки чрез публична покана,със стойностите определени в чл.14ал.4 от ЗОП. 
1.Поканата се изготвя от служител човешки ресурси  по образец, утвърден от изпълнителния директор на АОП. Към поканата се прилагат технически  спецификации  /при  необходимост/  и проект на договор.
2. В един и същи ден служител човешки ресурси е публикува поканата на Портала за обществени поръчки и в профила на купувача. В профила на купувача заедно с поканата се публикуват и приложенията към нея. 
3. В деня на публикуването служител човешки ресурси  изпраща съобщение за поканата до средствата за масово осведомяване и може да я изпрати и до избрани от управителя  лица, без да променя условията. В съобщението не може да се съдържа повече информация от тази в поканата, публикувана на портала. 
 Срокът за обществен достъп до поканата на Портала за обществени поръчки не може да бъде по-кратък от 7 работни дни и започва да тече от деня, който следва деня на публикуването на поканата в профила на купувача. 
4. При писмено искане, направено до три дни преди изтичане на срока за получаване на оферти, възложителят е длъжен най-късно на следващия ден да публикува в профила на купувача на „ЦПЗ- София „ ЕООД писмени разяснения по условията на обществената поръчка. 
                   5. Офертата представена от кандидатите трябва да съдържа най-малко: 
· данни за лицето, което прави предложението; 

· техническо предложение; 
· ценово предложение; 

·  срок на валидност на офертата. 
Офертата се представя в запечатан непрозрачен плик.

  6.При приемането на офертите  за участие в деловодството върху плика с офертата се отбелязва поредния номер, датата и часа на получаването й. За всяка получена оферта на приносителя се издава документ, удостоверяващ подаването на офертата.
           7.Служител човешки ресурси изготвя проекто-заповед за назначаване на комисия, която след подписване от управителя се извежда с номер от деловодството в деня на отваряне на постъпилите предложения.Чл. 101г. (Нов - ДВ, бр. 93 от 2011 г., в сила от 26.02.2012 г., изм. - ДВ, бр. 40 от 2014 г., в сила от 01.07.2014 г.) (1) Получаването, разглеждането и оценката на офертите се извършва по ред, определен с вътрешните правила на възложителя, от назначена от него комисия. В комисията се включва най-малко едно лице, притежаващо професионална компетентност, свързана с предмета на поръчката. (2) След получаване на офертите членовете на комисията представят декларации за обстоятелствата по чл. 35, ал. 1, т. 2 - 4.(3) Отварянето на офертите се извършва при условията на чл. 68, ал. 3. След отварянето на офертите комисията обявява ценовите предложения и предлага по един представител от присъстващите участници да подпише техническите и ценовите предложения.
(4) Комисията съставя протокол за получаването, разглеждането и оценката на офертите и за класирането на участниците. Протоколът се представя на възложителя за утвърждаване, след което в един и същи ден се изпраща на участниците и се публикува в профила на купувача при условията на чл. 22б, ал. 3.
              В комисията се включва най-малко едно лице, притежаващо професионална компетентност, свързана с предмета на поръчката. 
            8.От деловодството постъпилите предложения се предават  на председателя на комисията преди започване на работата.
       9. След получаване на офертите членовете на комисията представят декларации за обстоятелствата по чл. 35, ал. 1, т. 2 – 4 от ЗОП:  
· че не са "свързани лица" с кандидат или участник в процедурата или с посочените от него подизпълнители, или с членове на техните управителни или контролни органи; 

· нямат частен интерес по смисъла на Закона за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси от възлагането на обществената поръчка.

· не са участвали като външни експерти в изготвянето на техническите спецификации в методиката за оценка на офертата

           10.Отварянето на офертите е публично и на него могат да присъстват участниците в процедурата или техни упълномощени представители, както и представители на средствата за масово осведомяване и други лица при спазване на установения режим за достъп до сградата, в която се извършва отварянето. 

             11. След отварянето на офертите комисията обявява ценовите предложения и предлага по един представител от присъстващите участници да подпише техническите и ценовите предложения. 
             12. Комисията съставя протокол за получаването, разглеждането и оценката на офертите и за класирането на участниците в срок до 14 дни.
             13. Протоколът се представя на управителя за утвърждаване, след което в един и същи ден се изпраща на участниците и се публикува в профила на купувача.
В документите, които се публикуват в профила на купувача, се заличава информацията, за която участниците са приложили декларация за конфиденциалност, както и информацията, която е защитена със закон. На мястото на заличената информация се посочва правното основание за заличаването.
 14.Управителят сключва писмен договор, който включва всички предложения от офертата на класирания на първо място участник.

 При сключването на договора класираният на първо място участник представя:

· документи, издадени от компетентен орган, за удостоверяване липсата на обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, т. 1, освен когато законодателството на държавата, в която е установен, предвижда включването на някое от тези обстоятелства в публичен регистър или предоставянето им служебно на възложителя, и 

· декларации за липсата на обстоятелствата по чл. 47, ал. 5.
              15. Договорът  с избрания кандидат  се подписва от управителя  и главния счетоводител.

              16. В профила на купувача се публикува договора и допълнителните споразумения към него.

ГЛАВА ТРЕТА
ДОСИЕ И СЪХРАНЕНИЕ НА ДОКУМЕНТАЦИЯТА НА ОБЩЕСТВЕНАТА ПОРЪЧКА. КОНТРОЛ.
РАЗДЕЛ І.

ИЗГОТВЯНЕ НА ДОСИЕ НА ОБЩЕСТВЕНАТА ПОРЪЧКА

Чл. 32. За всяка обществена поръчка  служител чов. ресурси изготвя досие, което следва да включва:

1. Решение за откриване на съответната процедура за възлагане на обществена поръчка и документацията за нея;
2. Заповед за назначаване на комисия;
3. Протокол от дейността на комисията.
4. Декларации по  по  чл.35 от ЗОП  
5. Решение за определяне на изпълнител или за прекратяване на процедурата.
6. Копие от договора за възлагане на обществената поръчка заедно с всички приложения към него.
7.Информация до Агенцията по обществени поръчки относно сключения договор.
8. Други относими документи.

РАЗДЕЛ ІІ
СЪХРАНЯВАНЕ НА ДОКУМЕНТАЦИЯТА ПО ОБЩЕСТВЕНАТА ПОРЪЧКА

Чл.33 До изтичане на срока за подаване на предложенията цялата документация по подготовката на процедурата се съхранява при служител чов.ресурси.

Чл.34. По време на работата на комисията цялата документация заедно с постъпилите предложения се съхранява от председателя на комисията. 

Чл.35. Окомплектованите по реда на  предходния член досиета на обществените поръчки се съхраняват от  счетоводството   на центъра.
Всички документи, свързани с възлагане на поръчките чрез публична покана се съхраняват за срок три години след приключване изпълнението на договора.
РАЗДЕЛ ІІІ

КОНТРОЛ ПО ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ДОГОВОРИТЕ ЗА ВЪЗЛАГАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНИ ПОРЪЧКИ

Чл.36.Контролът по изпълнението на договорите за възлагане на обществени поръчки  се възлага на длъжностно лице от структурното звено, с чиито функционални задължения е свързан предмета на поръчката и нейното изпълнение, като се определя и длъжностно лице, което да упражнява контрола по същия договор при отсъствие на титуляра. 

          1.Длъжностните лица, на които е възложен контрола по изпълнение на договорите задължително получават копие от съответния договор и от офертата на изпълнителя и следят за: 

· спазване на срока за изпълнение на договора;

· съответствието на изпълнението с изискванията по договора относно техническите спецификации, изискванията за качество и количество,единична цена, както и за други параметри, съобразно предмета на поръчката и клаузите на договора. 

2. При установени несъответствия в изпълнението, длъжностните лица незабавно уведомяват ЗАС  за предприемане на съответни действия. 

3. Плащанията по договорите за обществени поръчки се осъществяват от счетоводството на ЦПЗ , съобразно клаузите им, след представяне и проверка на необходимите документи, удостоверяващи настъпването на основание за плащане. 

4.Главният счетоводител отговаря за изпълнението на финансовите клаузи на договорите, като следи за наличието на вземания и задължения по тях, като главници, лихви, неустойки и други финансови задължения и тежести.
ПРЕХОДНИ РАЗПОРЕДБИ
§1. В двумесечен срок от приемането на настоящите правила.  Завеждащ административна служба   да    изготви график за провеждане на обществените поръчки за 2015 г.

§2.На основание чл.22 г  от Раздел III  на  ЗОП  – „Профил на купувача”. да се изготвят Вътрешни правила за поддържане на профила на купувача в електронната страница на ЦПЗ- София ЕООД, включително за удостоверяването на датата на публикуването  на електронните документи в него, при условията и по реда на Закона за електронното управление.

С тях да се определи редът, по който да се извършва изпращането на документи в Регистъра на обществените поръчки и публикуването им в профила на купувача в определените от ЗОП случаи.  
ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

§1. Указанията и текущият контрол по приложението и изпълнението на настоящите Вътрешни правила се възлагат на Главния счетоводител . 

           §2. Тези Вътрешни правила се приемат на основание чл.8 б от ЗОП и влизат в сила от 01.10.2014г.
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